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Prot. N. 440/2025 
 
OGGETTO: SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA A MEZZO BUONI PASTO 

ELETTRONICI – FORNITURA PER 12 MESI A FAR DATA DALLA STIPULA - 

TRATTATIVA DIRETTA TRAMITE MEPA – AFFIDAMENTO DIRETTO EX 

ART. 50, COMMA 1 LETT. B) D.LGS. N. 36/2023 
CIG N. B851726856 
 
Il sottoscritto dott. Marco Porciani, Amministratore Unico di Lucca Holding S.p.A., a 
seguito della nomina effettuata in sede di Assemblea del 07.09.2022; 

 
PREMESSO CHE: 

 

- Lucca Holding S.p.A. è società totalmente partecipata dal Comune di 
Lucca, per conto del quale svolge funzioni di direzione e 
coordinamento delle società del gruppo, in ottemperanza alle direttive 
impartite dall’Ente; 

 
- Il CdA di LH SPA in data14 maggio 2009, approvò l’utilizzo per le 

dipendenti dei ticket di buono pasto “considerato che non è sempre possibile 
portarsi un pasto caldo e considerato anche che la maggioranza delle società del 
Gruppo ne usufruisce”, disponendo che i “biglietti di buono pasto saranno di 
un valore non superiore ad € 5,29 ciascuno”; 

 
- Nel corso degli anni LH ha effettuato degli affidamenti annuali 

direttamente e/o in adesione ad apposite Convenzioni Consip 
attivate per la Regione Toscana; 
 

- Con determinazione n. 17/2024 (prot. LH n. 251/2024 agli atti del 
fascicolo), le cui premesse si richiamano integralmente, è stato deciso 
di aumentare il valore del buono pasto per le dipendenti ad Euro 7,00 
con un aumento di Euro 1,71 a buono, in quanto sono stati verificati 
gli importi applicati dalle altre società ed informando 
preventivamente anche gli uffici comunali; 

 
- Con la stessa determinazione n. 17/2024, è stato inoltre affidato 

(tramite trattativa diretta sulla piattaforma MEPA di Consip) il 
servizio di fornitura di buoni pasti alla ditta DAY RISTOSERVICE, 
per la durata di 12 (dodici) mesi ed un totale di Euro 4.087,09 (euro 
quattromilaottantasette/09) oltre IVA, sconto applicato pari al 
16,59% sul valore facciale del buono di Euro 7,00; 
 

- Con successiva determinazione n. 10/2025 (prot. LH n. 144/2025 
agli atti del fascicolo d’ufficio), poiché alla data del 13/03/2025 
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(quindi alla fine del periodo di durata dell’affidamento) l’importo 
liquidato era pari ad Euro 2.532,16 è stato concordato con 
l’affidatario di usufruire della fornitura fino al raggiungimento 
dell’importo stimato in sede di affidamento, “mantenendo inalterato il 
resto ossia lo sconto applicato pari a. 16,59% sul valore facciale del buono”; 
 

- Con email del 06/08/2025 (prot. LH n. 374/2025 agli atti del 
fascicolo) la referente della Ditta DAY ha comunicato che “a far data 
dal 01/09/2025, non potremo più evadere gli ordini con lo sconto attuale, in 
quanto entrerà in vigore il decreto concorrenza, che ci obbliga ad applicare agli 
affiliati una commissione non superiore al 5%. Lo sconto a voi riservato passerà 
al 12%”; 
 

- Il RUP ha quindi comunicato alla Ditta DAY che l’importo residuo 
ad agosto era pari ad Euro 690,61 e che probabilmente la fornitura 
sarebbe stata completata nei mesi di luglio ed agosto; pertanto per 
una nuova fornitura si sarebbe consultato il sito di Consip e nel caso 
non ci fossero Convenzioni aperte e/o “se il 12% fosse uno sconto 
migliorativo rispetto ad eventuali convenzioni Consip” sarebbe stato possibile 
procedere con un nuovo affidamento (email del 07/08/2025 prot. 
LH n. 375/2025 agli atti del fascicolo); 
 

- Alla data del 02/09/2025 su Consip non erano attive “Convenzioni”, 
ma soltanto un “Accordo Quadro” per il quale era possibile fare una 
trattiva diretta per il Lotto 5 - Toscana che prevede uno sconto di 9%; 
il RUP ha, quindi, chiesto alla Ditta DAY RISTOSERVICE spa se 
confermava la percentuale di sconto comunicata (del 12,90%) al 
nuovo valore facciale di Euro 7,00, nell’ipotesi di stipulare una 
“trattiva diretta” a mezzo MEPA;  
 

- In data 02/09/2025 la referente della ditta DAY Ristoservice spa, ha 
confermato, via email, la possibilità di fare una trattativa diretta su 
MEPA con una percentuale di sconto sul valore facciale del buono di 
7,00 euro del 12,90%; 
 

- Il RUP in data 08/09/2025ha quindi generato la trattativa diretta ID 
n. 5610960 (Prot. LH n. 397/2025 agli atti del fascicolo) per un 
importo pari ad euro 4.900,00 (quattromilanovecento /00) oltre IVA 
(4%) per un numero ipotizzato di 700 buoni pasto in un anno (stima 
fatta in base al numero di buoni utilizzati nell’anno 2024); 
 

- In data 19/09/2025 il RUP ha quindi verificato l’offerta presentata 
dalla Ditta DAY RISTOSERVICE SpA (prot. LH n. 415/2025 agli 
atti del fascicolo d’ufficio) che ha proposto un importo totale di Euro 
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4.270,00 (quattromiladuecentosettanta/00 euro) con uno sconto del 
12,90% sul valore facciale dei buoni pasto, che risulta conforme a 
quanto dichiarato in sede di indagine preliminare; 
 

VISTO 
 

- l’art. 50 del Dlgs. n. 36/2023 del D.Lgs. n. 36/2023 "Codice dei contratti 
pubblici" il quale prevede che “le stazioni appaltanti procedono all’affidamento 
dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 
14 con le seguenti modalità: 

• affidamento diretto per lavori di importi inferiori a 150.000 euro, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione 
delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o 
albi istituiti dalla stazione appaltante; 

• affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria 
e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 
euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che 
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti 
in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante […]”; 

 

- l’art. 17, comma 2 del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede che “in caso di 
affidamento diretto l’atto […] individua l’oggetto, l’importo e il contraente 
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, 
a quelli inerenti alla capacità economico – finanziaria e tecnico – professionale”; 
 

- l’art. 12, comma 4 del “Regolamento interno per l’affidamento, mediante 
procedura sotto soglia, di lavori, beni e servizi” (approvato con determinazione 
n. 7/2024 del 18/01/2024) in relazione all’imposta di bollo prevede 
espressamente che “per gli appalti di valore inferiore a € 40.000 l’importa non 
è dovuta”; 
 

- l’art. 14 comma 1 del suddetto regolamento interno prevede che “negli 
affidamenti diretti e nelle procedure negoziate di valore inferiore alle soglie europee, 
LH SPA non richiede le garanzie provvisorie di cui all’art. 106 D.Lgs. n. 
36/2023” ed al successivo comma 5 precisa che “la garanzia definitiva può 
non essere richiesta per appalti ad esecuzione immediata nonché per appalti di valore 
inferiore ad € 10.000 e, infine, per appalti affidati ad operatore economico 
particolarmente referenziato”; 
 

- Il Responsabile del presente Procedimento è stato individuato nella 
dott.ssa Daniela Di Monaco, dipendente di LH SPA, che ha già 
presentato apposita dichiarazione ai sensi dell’art. 16 dlgs. N. 36/2023 
(prot. LH n. 417/2025 del 22/09/2025 in atti al fascicolo); 
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- In data 24/09/2025 l’Amministratore Unico di LH SPA, ha firmato 
digitalmente il documento di stipula della trattativa diretta (prot. LH n. 
424/2025 allegato n. 1 alla presente determinazione) che è stata inviata 
tramite piattaforma Consip al fornitore; 

 
visto quanto in premessa: 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO DETERMINA: 
 

1. Di dare atto di aver sottoscritto digitalmente il DOCUMENTO DI 

STIPULA NUMERO TRATTATIVA ID 5610960 (allegato n. 1 alla 
presente determinazione) per l’affidamento della fornitura di buoni 
pasto elettronici con la ditta DAY RISTOSERVICE SPA (con sede 
legale a Bologna, via Tratt. Com. Europei, 1957-2007 11 Cap 40127, 
P.IVA n. 03543000370) per il periodo di 12 (dodici) mesi, per un 
importo pari ad Euro 4.270,00 (quattromiladuecentosettana 
euro/00) oltre IVA (al 4%), con sconto applicato pari al 12,90% sul 
valore facciale del buono da Euro 7,00 cadauno; 
 

2. Di stabilire una durata di 12 (dodici) mesi a far data dalla 
sottoscrizione del contratto per la presente fornitura; 
 

3. Di trasmettere per opportuna conoscenza la presente determinazione 
all’ufficio partecipate del Comune di Lucca, nella persona della 
Dirigente del Servizio di Staff A) dott.ssa Maria Cristina Panconi. 
 

L’Amministratore Unico 
           f.to  Dott. Marco Porciani 


